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Samenvatting
Inwoners met een laag inkomen die een collectieve zorgverzekering afsluiten via de gemeente krijgen 
een tegemoetkoming in de kosten hiervan. In 2018 worden de kosten voor de verzekering van 
Zilveren Kruis (één van de twee aanbieders) hoger, omdat een deel van de korting op de premie komt 
te vervallen. Van de andere kant vervalt ook de bijdrage van de gemeente aan Zilveren Kruis. Het 
voorstel is om de vrijgevallen middelen te gebruiken om alle via de gemeente collectief verzekerden 
een hogere tegemoetkoming te geven.

Afdoende verzekeren
Voor het recht op bijzondere bijstand voor medische kosten is het noodzakelijk dat inwoners met een 
laag inkomen een collectieve zorgverzekering via de gemeente hebben, of een zorgverzekering met 
een vergelijkbaar aanvullend pakket. Als inwoners niet voldoende verzekerd zijn betekent dit dat ze 
het verschil tussen de vergoedingen van hun eigen verzekering en de vergoeding van de collectieve 
zorgverzekering niet via bijzondere bijstand vergoed kunnen krijgen. Dit is opgenomen in het 
Verstrekkingenboek bijzondere bijstand, waarin het bijzondere bijstandsbeleid van de IASZ 
gemeenten is vastgelegd.

Collectieve zorgverzekering
Een collectieve zorgverzekering bestaat altijd uit een basispakket en een aanvullend pakket. Inwoners 
uit Bloemendaal, Haarlemmerliede en Heemstede kunnen kiezen tussen een collectieve 
zorgverzekering van Zilveren Kruis of van Univé. De meeste van onze klanten zijn verzekerd bij 
Zilveren Kruis.

Tegemoetkoming in de kosten
Inwoners met een laag inkomen krijgen een tegemoetkoming in de kosten voor deze collectieve 
zorgverzekering. De tegemoetkoming bedraagt € 10 per polis. Voor chronische zieken, gehandicapten 
en ouderen (AOW-leeftijd) bedraagt de maandelijkse tegemoetkoming van de gemeente € 20 per 
polis.

Collectiviteitskorting Zilveren Kruis
Wij hebben met Zilveren Kruis kortingsafspraken gemaakt. In 2017 bedraagt de korting 4,5 procent op 
de basisverzekering. Dit betekent dat onze inwoners met een collectieve zorgverzekering maandelijks 
4,5 procent minder premie hoeven te betalen voor de basisverzekering. Ook is er een beperkte korting 
op de aanvullende verzekering. Hier tegenover staat dat wij een bijdrage aan Zilveren Kruis betalen 
van € 4,25 per verzekerde per maand.

Kosten basisverzekering Zilveren Kruis
Zilveren Kruis heeft aan de IASZ laten weten dat de basisverzekering met korting te kostbaar wordt. 
Dit komt volgens de verzekeraar omdat inwoners met een laag inkomen ruim dertig procent meer 
zorgkosten declareren dan inwoners met een hoger inkomen. De landelijke zogenaamde 
‘vereveningsbijdrage’ die alle zorgverzekeraars krijgen, is niet afdoende om dit af te dekken. Zilveren 
Kruis is niet de enige verzekeraar die de basisverzekering te kostbaar vindt. Zij is alleen de eerste 
verzekeraar die hier maatregelen tegen neemt door minder korting te geven. Het Ministerie van VWS, 
de VNG en Zilveren Kruis overleggen hierover, maar een oplossing is nog niet in zicht.

Maatregelen Zilveren Kruis
Zilveren Kruis heeft aangekondigd om de verliezen op de ‘basisverzekering doelgroep minima’ tegen 
te gaan door niet meer in te schrijven op aanbestedingen voor collectieve zorgverzekeringen voor de 
doelgroep minima. Daarnaast wordt de collectiviteitskorting op de basisverzekering afgeschaft of 
verlaagd. De collectiviteitskorting op de aanvullende verzekering blijft van kracht.



Gevolgen
Zilveren Kruis heeft aan de IASZ gemeenten een nieuw aanbod gedaan dat in gaat op 1 januari 2018. 
In het aanbod voor 2018 is de collectiviteitskorting op de basisverzekering vervallen (4,5 procent). 
Hierdoor betalen verzekerden € 5,29 (Bloemendaal en Heemstede) of € 3,52 (Haarlemmerliede) per 
maand meer dan in 2017. Dit is exclusief een verwachte algemene verhoging van de zorgpremie.
De collectiviteitskorting voor het aanvullende pakket blijft nog wel van kracht. De totaalpremie voor het 
collectieve pakket stijgt, maar is nog wel goedkoper dan een vergelijkbaar pakket zonder 
collectiviteitskorting.

Zorgverzekeraar Univé
De kosten voor de collectieve verzekering van Univé zijn lager dan die van Zilveren Kruis. De 
vergoedingen zijn echter ook anders. Univé brengt nog geen wijzigingen aan in het contract voor 
2018. Het staat mensen vrij om voor volgend jaar over te stappen naar Univé. Univé wil echter niet het 
gehele bestand in één keer overnemen. Geïnteresseerden moeten zich persoonlijk aanmelden. In de 
communicatie met onze klanten leggen wij de verschillen tussen het pakket van de twee verzekeraars 
zo goed mogelijk uit.

Besparing gemeenten
Omdat de collectiviteitskorting op de basisverzekering afloopt, vervalt met ingang van 2018 ook de 
bijdrage van € 4,25 per maand die wij aan Zilveren Kruis betalen. Dit levert de gemeenten op jaarbasis 
afgerond de volgende besparing op:

Bloemendaal € 6.400
Haarlemmerliede € 1.000
Heemstede € 11.000
Totaal € 18.400

Het voorstel is om deze besparing te gebruiken om de maandelijkse gemeentelijke tegemoetkoming in 
de premie te verhogen en hiermee de afschaffing van de collectiviteitskorting op de basisverzekering 
(deels) te compenseren. Het voorstel is verder om hierbij geen onderscheid te maken tussen klanten 
van Univé en van Zilveren Kruis. Het aantal klanten dat van een collectieve verzekering gebruik maakt 
bedraagt 364. Een extra tegemoetkoming van € 5 per maand (€ 60 per jaar) kost in totaal € 21.840 
(364 klanten x € 60 = € 21.840). Het resterende te dekken bedrag van € 3.440 (€ 21.840 -/- € 18.400) 
kan betaald worden uit het reguliere budget voor het minimabeleid. Uit dit budget wordt de huidige 
tegemoetkoming ook betaald.

Voorstel
1. De gemeentelijke tegemoetkoming aan inwoners voor de maandelijkse premie te verhogen met 

een bedrag van € 5 per maand.
2. De kosten te dekken uit de besparing op de bijdrage van gemeenten aan Zilveren Kruis en verder 

te dekken uit het reguliere budget voor minimabeleid.


