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Burgemeester Heiliegers
Veiligheid [VRK <Algemeen Bestuur en BestuursCommissie Openbare Veiligheid> + 
Politie + Driehoek]
 Nieuwe accountselectie vindt plaats. Bm Heiliegers neemt plaats in de 

selectiecommissie.
 Kazernes van de VRK (incl. Halfweg/Zwanenburg) zijn eind 2013 in eigendom 

overgedragen. Onderhoudskosten liggen bij de gemeenten. Om eenduidige 
ARBO/Onderhoudsvorm te hanteren wordt nu onderzoek gedaan dat nodig is om goed 
en eensluidend/gelijksoortig NEN 2767 beheer te doen binnen de hele VRK. Meer- of 
minderkosten worden mogelijk t.z.t. in lokale bestuursafspraken gemuteerd.

 Nieuwe coördinerend gemeentesecretaris is Jan Scholten (gemeente Haarlem)
 Regionale Evenementencommissie Kennemerland als zodanig wordt opgeheven. De 

ambtelijke (multidisciplinaire)voorbereiding en afstemming blijft ongewijzigd, ook richting 
de burgemeester. Voor de aanmelddatum voor evenementen wordt gestuurd op 1 
oktober i.p.v. 1 november.

Schiphol
(waaronder: Omgevingsraad Schiphol en de Bestuurlijke Regie [BRS] )
 Inzake SMASH wordt nog steeds onderhandeld met het Rijk over verruiming van de RO 

mogelijkheden in het 20Ke- en LIB4 gebied. Leden van de BRS hebben gezamenlijk de 
volgende positie gekozen:
 afspraken over het nieuwe Normen- en Handhavingsstelsel;

Voor de periode na 2020 houden de bestuurlijke partijen onverkort vast aan de 
criteria van gelijkwaardigheid en de afspraak dat 50% van geluidsruimte die dan 
wordt gerealiseerd door hinderbeperking ten goede komt aan de omgeving.

 Woningbouw toegestaan tot maximaal 50 woningen (het gaat hierbij naar verwachting 
in totaal om enkele honderden woningen) zonder VVGB.

 Kleinschalige omzetting naar geluidsgevoelige bestemming toegestaan zonder 
VVGB.

 Geen nieuwe stedelijke gebieden tot stand laten komen (uitleg).
 Kleinschalige woningbouw toegestaan (onder voorwaarden) die past in het stedelijke 

weefsel (aansluiten op en afronden van bestaand stedelijk gebied).
 Woningbouw toegestaan (onder voorwaarden) waarbij geen onderscheid wordt 

gemaakt tussen herstructurering, intensivering en transformatie.

BIO [Bestuurlijke informeel overleg]
- Geen overleg geweest

Wethouder Graal
GBKZ
Het (b)lijkt dat het geplande overleg in april 2016 wordt verschoven naar medio mei 2016, 
hierdoor komen de jaarcijfers van 2015 later beschikbaar. Wij zijn hierover in overleg met 
GBKZ omdat dit niet conform de ‘regels’
Meerlanden



Geen overleg plaats gevonden en komende maand geen overleg gepland 
Eneco
De splitsing van Eneco is door de 1e kamer afgekeurd. Wachten is op nieuw voorstel van de 
Minister.
Verkeer en Vervoer
Bestuurlijk overleg plaats gevonden, belangrijkste punt voor H&S::
Nieuwe dienstregeling NS per januari 2017, geen wijzigingen voor station Halfweg-
Zwanenburg
BNG
Presentatie van de jaarcijfers op 21 april 2016.

Wethouder Van Haeften
Portefeuillehoudersoverleg GR Onderwijs/Vroegtijdige School Verlaters
Met Uitgeest is gesproken over de afkoopsom voor uittreding. Uitgeest wil toetreden tot RMC 
regio Noord-Kennemerland (Alkmaar e.o.). 

 De Wet Educatie Beroepsonderwijs gaat over het aanbieden van een aanbod taal- 
en rekenen t.b.v. de volgende doelgroepen: analfabeten, laaggeletterden en vrijwillige 
inburgeraars. Met de regio Zuid-Kennemerland en IJmond is een educatieplan 2015-
2017 gemaakt.

 Vroegtijdige schoolverlaters: Het regionale beleid, visie  en ambities zijn voor de 
regio ZMK neergelegd in het Meerjarenplan 2015-2018.  Met de VSV cijfers gaat het 
goed, er is een behoorlijke daling bewerkstelligd van het aantal nieuwe vsv-ers in de 
regio.
• Conclusies en toekomst:
Gezien het bovenstaande wordt het volgende geconcludeerd :
A. Sluitende aanpak leerplicht en RMC:

Door de invoering van de GR schoolverzuim en VSV is de sluitende aanpak  
verbeterd. Er zijn meer doorlopende lijnen (leerplicht en RMC) en verbindingen 
(met ketenpartners) tot stand gebracht.

B. Intensievere gezamenlijke aanpak:
Er is een meer gezamenlijke ambtelijke en bestuurlijke  aanpak op het gebied van 
leerplicht, RMC en VSV bewerkstelligd.

C. Snel en slagvaardig besluiten:
Het ingezette  beleid  sorteert effect en komt tot uitvoering door een sneller 
besluitvormingsproces.

D. Een duidelijk aanspreekpunt:
Er is voor ketenpartners een duidelijk centraal regionaal punt gekomen.

Toekomst:
Aanbeveling is de GR voort te zetten  in 2015, e.v. en door te gaan met het door 
ontwikkelen van een eenduidig beleid.

GR Paswerk
T.a.v. het onderwerp ‘huisvesting’ is afgesproken:
- Paswerk doet mee met de bestemmingsplanwijziging (Sein) om een wijzigingsbevoegdheid 
te verkrijgen.  
-  Er wordt een 2e ambtelijke werkgroep samengesteld, die onderzoekt welke 
toekomstscenario’s er zijn en welke bedrijfsruimte Paswerk dan nodig heeft.
Het ziekteverzuim Paswerk is voor de Sw in 2015 nog verder gedaald van 9,2% in 2014 
naar 8,36% in 2015.



Op 22 december 2015 is een onderhandelaarsakkoord gesloten tussen VNG en de 
vakbonden over de Cao SW.

Portefeuillehoudersoverleg sociaal domein
Komt 25 februari 2016 bijeen. 

Stuurgroep decentralisatie
Niet bijeen geweest

STOPOZ
Niet bijeen geweest.

Portefeuillehoudersoverleg RO
Niet bijeen geweest

MRA RO / Verkeer en Vervoer
Vergadering van 3 februari bestond voornamelijk uit de voorbereidingen voor het NMRA 
congres van 18 februari. De MRA Agenda is inmiddels gepresenteerd. Een exemplaar is 
beschikbaar. 

--
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