2015CT90599CT 1

OPRICHTING STICHTING

Heden, ZEVENTIEN NOVEMBER
TWEEDUIZEND VIJFTIEN, verscheen voor mij, Mr Charles Frangois Tasseron,
notaris met plaats van vestiging Haarlemmermeer:
de heer JACOB JAN FEENSTRA, geboren te Veldhoven op een november
negentienhonderd zeven en zestig, wonende te 1087 KA Amsterdam,
Lisdoddelaan 72, gehuwd, houder van rijbewijs met nummer 4432052103 geldig -
tot veertien mei tweeduizend zeventien.
De comparant verklaarde:
INLEIDING
A. De gemeenten in de regio’s Haarlemmermeer, IJmond en Zuid-
Kennemerland, te weten:
Beverwijk, Bloemendaal, Haarlem, Haarlemmerliede en Spaarnwoude,
Haarlemmermeer, Heemstede, Heemskerk, Velsen en Zandvoort zijn sinds —
een januari tweeduizend vijftien verantwoordelijk voor het voorkomen,
stoppen en zo nodig direct ingrijpen en stoppen van huiselijk geweld en
kindermishandeling in gemelde regio’s.
B. De betreffende gemeenten hebben de wens te kennen gegeven om daartoe een
afzonderlijke organisatie te doen oprichten in de vorm van een stichting, ——
welke oprichting bij deze akte wordt geconstateerd.
STATUTEN
De comparant verklaarde bij deze akte een stichting op te richten, welke zal
worden geregeerd door de navolgende statuten:
Naam, Zetel en Duur.
Artikel 1. ,
1. De stichting draagt de naam: Stichting Veilig Thuis Kennemerland.
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Haarlem.
Doel.
Artikel 2.
1. De stichting heeft ten doel:
a. het bieden van een meldpunt voor professionals en burgers inzake
(vermoedens van) huiselijk geweld en kindermishandeling en het voeren
van de regie over de verdere afhandeling van de casus door
(keten)partners;
b. het opbouwen en beschikbaar stellen aan de regio Kennemerland van de
deskundigheid en de expertise op het gebied van huiselijk geweld en ——
kindermishandeling in het algemeen en specifiek geweldsproblematieken
zoals eergerelateerd geweld, seksueel geweld en ouderenmishandeling in
het bijzonder, waarbij zorg gedragen zal worden voor de ondersteuning -
op lokaal niveau;
c. het ondersteunen van de gemeenten Beverwijk, Bloemendaal, Haarlem, -
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Haarlemmerliede en Spaarnwoude, Haarlemmermeer, Heemstede,
Heemskerk, Velsen en Zandvoort bij de beleidsvorming en innovatie op
het gebied van geweldsproblematiek.
2. De stichting wil haar doel verwezenlijken door:
a. het bieden van advies en het verlenen van ondersteuning aan burgers en -
professionals;
het doen van onderzoek;
het beoordelen en het uitvoeren van triage;
d. het uitvoeren van allerhande preventie activiteiten en het geven van ——
voorlichting;
e. alle andere wettige middelen, die tot het bereiken van het doel
bevorderlijk kunnen zijn of daarmee in ruimste zin verband houden.
Vermogen.
Artikel 3.
1. Het vermogen van de stichting bestaat uit hetgeen verkregen wordt uit: ——
inkomsten en opbrengsten uit de activiteiten van de stichting;
revenuen van eigendommen aan de stichting toebehorende;
schenkingen, legaten en erfstellingen;
opbrengst van belegde middelen;
van derden aan te trekken middelen voor de korte en lange termijn;
f. alle andere wettige baten.
2. Erfstellingen kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van
boedelbeschrijving.
Bestuursorganen.
Artikel 4.
De stichting kent als organen:
1. De raad van bestuur.
2. De raad van toezicht.
Raad van bestuur en raad van toezicht.
Artikel 5.
1. Het besturen van de stichting is krachtens de wet en de statuten opgedragen -
aan de raad van bestuur, bestaande uit één of meer leden.
2. De raad van toezicht stelt het aantal leden van de raad van bestuur vast. ——
In het geval dat de raad van bestuur uit meer dan €én persoon bestaat,
benoemt de raad van toezicht één van de leden van de raad van bestuur tot —
voorzitter van de raad van bestuur.
Ingeval van schorsing of ontslag volgt de raad van toezicht de schorsings- of
ontslagprocedure zoals vastgelegd in de arbeidsovereenkomst gesloten tussen
de stichting en het betreffende lid van de raad van bestuur.
4. De raad van toezicht pleegt overleg met de raad van bestuur over een
voorgenomen benoeming of ontslag van een lid van de raad van bestuur. ——
5. De vaststelling van het salaris en de regeling van de overige
arbeidsvoorwaarden van de leden van de raad van bestuur geschieden door de
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raad van toezicht.

6. Bij ontstentenis of belet van één of meer leden van de raad van bestuur nemen
de overblijvende leden, of neemt het overblijvende lid, de volledige taken van
de raad van bestuur waar. =

7. Bij ontstentenis of belet van het enige lid of van alle leden van de raad van —
bestuur, benoemt de raad van toezicht onverwijld een medewerker van de —
stichting of een persoon buiten de stichting tijdelijk tot raad van bestuur. In —
geval van overbrugging kan de voorzitter of diens plaatsvervanger voor
maximaal één maand de functie van de raad van bestuur waarnemen. ————

8. De overige regeling van de werkwijze en besluitvorming van de raad van ——
bestuur geschiedt bij reglement van de raad van bestuur dat wordt vastgesteld
door de raad van bestuur en de goedkeuring van de raad van toezicht behoetft.

Raad van bestuur - raad van toezicht

Artikel 6.

1. De raad van bestuur verschaft de raad van toezicht tijdig de voor de
uitoefening van diens taak noodzakelijke informatie en gegevens.

2. De raad van bestuur stelt jaarlijks een jaarplan en een exploitatiebegroting —
met toelichting voor het komend jaar op en legt deze aan de raad van toezicht
ter goedkeuring voor.

Bevoegdheden raad van bestuur

Artikel 7.

1. De raad van bestuur is bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot ——
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, alsmede tot het
aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.

2. Aan de goedkeuring van de raad van toezicht zijn, onverminderd het elders in
deze statuten bepaalde, onderworpen de besluiten van de raad van bestuur —
omtrent:
a. de vaststelling van de begrotingen en de jaarrekening;
b. de benoeming van een registeraccountant;
c. de vaststelling van de voor enig jaar of reeks van jaren opgestelde ———

beleidsplannen, dan wel meerjarenplannen;
d. een ingrijpende wijziging van de voor enig jaar of reeks van jaren
opgestelde beleidsplannen, dan wel meerjarenplannen;
e. de oprichting van een nieuwe rechtspersoon alsmede de vaststelling van -
de statuten van een nieuwe rechtspersoon;
f.  de duurzame rechtstreekse of middellijke samenwerking met andere ——
rechtspersonen, alsmede verbreking van een zodanige samenwerking, —
indien deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is;——
g. het aangaan, wijzigen of beéindigen van overeenkomsten tot fusie of ——
splitsing;
h. het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en
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Vertegenwoordiging

j.  het voeren van processen, met uitzondering van incassoprocessen,

bezwaring van registergoederen, alsmede tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot —
zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt;
aangifte van faillissement en aanvraag van surseance van betaling;
i.  het aangaan van geldleningen boven een door de raad van toezicht vast te
stellen limiet;

processen in kort geding of arbeidsrechtelijke geschillen;
k. beéindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aantal
medewerkers tegelijkertijd of binnen een kort tijdsbestek;
1. ingrijpende wijziging in de arbeidsomstandigheden van een aanmerkelijk
aantal medewerkers.

Artikel 8.
1.

o

De raad van toezicht

Uitgezonderd het bepaalde in lid 2 wordt de stichting vertegenwoordigd door
de raad van bestuur in zijn geheel. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt
bovendien toe aan ieder lid van de raad van bestuur afzonderlijk.

De raad van toezicht vertegenwoordigt - na overleg met de raad van bestuur-
de stichting in gevallen waarin naar zijn oordeel sprake is van een
tegenstrijdig belang tussen een lid of meerdere leden van de raad van bestuur
en de stichting.

Artikel 9.
1.
2

(US]

De stichting heeft een raad van toezicht.
De raad van toezicht bestaat uit een bij voorkeur oneven aantal van maximaal
vijf (5), natuurlijke personen.
Is het aantal leden minder dan drie (3), dan behoudt de raad van toezicht zijn

bevoegdheden onverminderd de verplichting om onverwijld maatregelen tot -
aanvulling van zijn ledental te nemen.
De leden van de raad van toezicht worden door de raad van toezicht benoemd,
geschorst en ontslagen.
Bij de samenstelling van de raad van toezicht wordt gelet op diverse facetten

die de aandacht van de raad van toezicht vragen waarbij de raad in ieder geval
wordt samengesteld op basis van algemene bestuurlijke kwaliteiten, affiniteit

met de vraagstukken waar de stichting mee te maken heeft en met een
spreiding van deskundigheden en achtergronden.
De aandachtspunten met betrekking tot de van een lid van de raad van
toezicht gevraagde deskundigheid en achtergrond worden in algemene zin —
vastgesteld door de raad van toezicht in een profielschets.
De raad van toezicht kan bij de vervulling van een vacature tot een aanvulling
dan wel een nadere detaillering van de vereiste kwaliteiten en eigenschappen

voor de betreffende zetel in de raad van toezicht besluiten.
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10.

Lidmaatschap raad van toezicht

De raad van bestuur kan een persoon voor benoeming tot lid van de raad van
toezicht aanbevelen. De raad van toezicht deelt haar daartoe tijdig mee,

wanneer en ten gevolge waarvan in zijn midden een plaats moet worden
vervuld en welke aandachtspunten de raad van toezicht van belang acht bij de
vervulling van de betreffende vacature.
De raad van toezicht geeft aan de raad van bestuur kennis van de naam, de —
leeftijd, het beroep en overige relevante informatie van degene die hij wenst -
te benoemen.
De raad van toezicht vermeldt daarbij de betrekkingen die het te benoemen lid
bekleedt of heeft bekleed, voor zover die van belang zijn in verband met de —
vervulling van de taak van lid van de raad van toezicht.
De raad van toezicht gaat niet tot benoeming van deze persoon over dan nadat
de raad van bestuur over de voorgenomen benoeming advies heeft uitgebracht
dan wel in de gelegenheid is geweest advies uit te brengen.
De voordracht geschiedt met in achtneming van het door de raad van toezicht
opgestelde profiel als bedoeld in lid 4.
Bij ontstentenis van alle leden van de raad van toezicht zal door de president -
van de rechtbank van het arrondissement, waarin de stichting is gevestigd, op

verzoek van hetzij een afgetreden lid van de raad van toezicht hetzij de raad -
van bestuur met inachtneming van het in deze statuten bepaalde een nieuwe -
raad van toezicht worden benoemd.
De leden van de raad van toezicht kunnen voor hun werkzaamheden worden -
gehonoreerd en/of onkostenvergoeding ontvangen.
In alle gevallen van aantoonbaar disfunctioneren van een lid van de raad van
toezicht, waaronder onder meer — doch niet uitputtend - zijn begrepen:
- het schaden van de belangen en de goede naam van de stichting;

- vastgestelde wilsonbekwaambheid;
- strafrechtelijke veroordeling;
- het veroordeeld zijn voor economische delicten,
kan bij unaniem besluit van alle hiervoor vermelde gemeenten een interventie
gepleegd worden door schorsing of ontslag van het betreffende lid.

Artikel 10.

i

Lid van de raad van toezicht kunnen niet zijn personen en hun directe
verwanten:
a. die in dienst zijn van de stichting, personen en hun directe verwanten, die
in of ten behoeve van de aan de stichting verbonden instellingen betaalde
diensten verrichten;
b. die zitting hebben in een cliéntenraad en/of klachtencommissie
verbonden aan een van de instellingen van de stichting en/of verbonden -
aan een van de instellingen als bedoeld in artikel 2 lid 2 sub b van deze —
statuten;
c. die als bestuurder verbonden aan of in dienst van een organisatie welke -
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2

Schorsing en ontslag leden raad van toezicht

pleegt betrokken te zijn bij de vaststelling van de arbeidsvoorwaarden —
van de medewerkers;
d. die lid zijn van de gemeenteraad of van het college van Burgemeester en
Wethouders van de hiervoor vermelde gemeenten of als ambtenaar
aangesteld zijn bij de hiervoor vermelde gemeenten;
e. die een zodanige andere functie bekleden dat het lidmaatschap van de —
raad van toezicht kan leiden tot onverenigbaarheid dan wel strijdigheid -
van deze functie met het belang van de stichting dan wel tot ongewenste
vermenging van belangen.
Leden van de raad van toezicht mogen geen enkel rechtstreeks of zijdelings -
persoonlijk voordeel genieten uit leveringen aan of overeenkomsten met de —
stichting.

Artikel 11.
1.

Taken en bevoegdheden raad van toezicht

De raad van toezicht kan een lid van de raad van toezicht ontslaan wegens —
verwaarlozing van zijn taak, wegens andere gewichtige redenen of wegens —
ingrijpende wijziging van de omstandigheden op grond waarvan zijn
handhaving als lid redelijkerwijs niet van de stichting kan worden verlangd.—
De raad van toezicht kan een lid schorsen: de schorsing vervalt van
rechtswege indien de stichting niet binnen een maand na de schorsing
overgaat tot ontslag op een van de gronden als in lid 1 is genoemd.
Een lid van de raad van toezicht treedt af op het moment dat hij in de situatie
verkeert dat sprake is van strijdigheid met het bepaalde in artikel 10.

Een lid van de raad van toezicht treedt volgens rooster, doch uiterlijk vier (4)
jaar na zijn benoeming af. Een volgens dit lid aftredend lid van de raad van —
toezicht is eenmaal herbenoembaar volgens procedure vastgelegd in het
reglement voor de raad van toezicht. Een tussentijds benoemd lid van de raad
van toezicht neemt op het rooster van aftreden de plaats van zijn voorganger
in.

Artikel 12.
1.

(O%)

De raad van toezicht heeft tot taak integraal toezicht te houden op het beleid -
van de raad van bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting en
de met haar verbonden instellingen en/of rechtspersonen.
Hij staat de raad van bestuur met raad terzijde. Bij de vervulling van zijn taak
richt de raad van toezicht zich naar het belang van de stichting en de met haar
verbonden instellingen en/of rechtspersonen.
De raad van toezicht benoemt als dit noodzakelijk is op voordracht van de —
raad van bestuur de registeraccountant van de stichting.
Met inachtneming van de wet- en regelgeving op het gebied van de

bescherming van privacy en persoonsgegevens, na overleg met de raad van —
bestuur en na een bepaaldelijk daartoe genomen besluit, heeft de raad van —
toezicht of één of meer door de raad van toezicht gemachtigde leden, toegang
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4.

Vergaderingen raad van toezicht

tot alle lokaliteiten van de stichting en het recht om te allen tijde inzage te —
krijgen in alle bescheiden en boeken van de stichting. De raad van toezicht —
kan zich daarbij, na overleg met de raad van bestuur, doen bijstaan door de —
registeraccountant van de stichting dan wel een door de raad van toezicht aan

te wijzen deskundige aan wie inzage van de volledige administratie dient te —
worden verleend..
De raad van toezicht regelt zijn werkzaamheden en al hetgeen zijn
functioneren betreft, bij reglement.

Artikel 13.
1.

2.

De raad van toezicht benoemt uit zijn midden een voorzitter en een vice-———
voorzitter en kan eventuele andere taken onderling verdelen.
De raad van toezicht vergadert tenminste viermaal per jaar en voorts zo
dikwijls als de voorzitter, tenminste één/derde (1/3) van het aantal leden of de
raad van bestuur dit wenselijk achten.
De oproepingen tot de vergaderingen geschieden door of namens de
voorzitter met inachtneming van een termijn van tenminste zeven dagen, die -
van de oproepingen en van de vergadering daaronder niet begrepen.

In spoedeisende gevallen kan met een kortere termijn worden volstaan, zulks
ter beoordeling van de voorzitter.
Voor zover in deze statuten niet anders is bepaald besluit de raad van toezicht
bij gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen
worden geacht niet te zijn uitgebracht.
Bij staking van stemmen wordt binnen twee weken een nieuwe vergadering —
belegd. Indien de stemmen dan opnieuw staken, beslist het lot in geval van —
benoeming van personen en is het voorstel verworpen in geval van een
stemming over zaken.
De raad van toezicht kan alleen dan geldige besluiten nemen indien tenminste
drie/vijfde (3/5€) van het aantal leden van de raad van toezicht aanwezig is.—
Indien in deze statuten voor het nemen van een bepaald besluit de eis is
gesteld dat het genomen moet worden in een vergadering waarin een bepaald
aantal leden van de raad van toezicht aanwezig is, dan zal, indien in een
vergadering wegens onvoltalligheid een zodanig besluit niet genomen kan —
worden, binnen uiterlijk zes weken een nieuwe vergadering worden
bijeengeroepen, die ongeacht het aantal aanwezigen beslist over het in de —
eerste vergadering aan de orde gestelde, met de meerderheid der geldig
uitgebrachte stemmen die voor dat besluit is voorgeschreven.
De raad van toezicht kan met kennisgeving aan de raad van bestuur ook ——
buiten vergadering besluiten nemen mits de zienswijze van de leden van de —
raad van toezicht schriftelijk, telegrafisch, per telefax of per e-mail wordt —
ingewonnen en geen der leden van de raad van toezicht zich tegen deze vorm
van besluitvorming verzet. Het besluit wordt in het verslag van de
eerstvolgende vergadering opgenomen met vermelding van de schriftelijke —
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uitspraken.
8. De vergaderingen van de raad van toezicht worden bijgewoond door de raad
van bestuur, tenzij de raad van toezicht met opgaaf van redenen de wens te —
kennen geeft zonder de raad van bestuur te willen vergaderen.
9. Van het verhandelde in de vergadering van de raad van toezicht worden
notulen gehouden, welke na vaststelling door de raad van toezicht zodra ——
mogelijk door de voorzitter van de vergadering worden ondertekend. In de —
notulen wordt tevens vermeld, welke leden van de raad van toezicht op de —
vergadering aanwezig zijn geweest.
10. Stemmen bij volmacht wordt niet toegestaan; men moet in persoon aanwezig
zijn; men mag zich bij besluitvorming niet laten vertegenwoordigen.
Jaarrekening en jaarverslag
Artikel 14.
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
2. De boeken worden na afloop van elk jaar afgesloten; de raad van bestuur —
maakt daaruit na afloop van het boekjaar de jaarrekening alsmede het
jaarverslag op en neemt daarbij de daartoe strekkende wettelijke regelingen in
acht.
3. De jaarrekening kan eventueel worden gecontroleerd door een
(register)accountant, die daarover, na overleg met de raad van bestuur,
verslag uitbrengt aan de raad van toezicht.
4. De raad van bestuur stelt de jaarrekening vast en legt deze ter goedkeuring —
aan de raad van toezicht voor. De jaarrekening wordt ondertekend door de —
gehele raad van bestuur en voorzitter van de raad van toezicht; ontbreekt de -
handtekening van één of meer hunner, dan wordt onder opgaaf van reden —
daarvan melding gemaakt.
Statutenwijziging. fusie en splitsing
Artikel 15.
1. De raad van bestuur is, na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de raad
van toezicht, bevoegd deze statuten te wijzigen.
Het besluit daartoe moet worden genomen met een meerderheid van de
uitgebrachte stemmen in een vergadering, waarin alle in functie zijnde
bestuursleden aanwezig zijn.
Indien niet alle bestuursleden aanwezig zijn, dan wordt binnen vier weken, —
doch niet eerder dan twee weken, na de eerste vergadering een tweede
vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin over het voorstel zoals dat -
in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal
aanwezige bestuursleden, kan worden besloten, mits met een meerderheid van
ten minste drie/vijtde gedeelte van de uitgebrachte stemmen.
2. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notari€le akte tot stand komen.
Iedere bestuurder afzonderlijk is bevoegd de desbetreffende akte te doen ——
verlijden.
3. De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de
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Ontbinding
Artikel 16.

1.
2.

3.

~

Slotbepalingen

gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister.
De raad van bestuur is, na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de raad
van toezicht, bevoegd te besluiten tot juridische fusie en splitsing als bedoeld

in Titel 7 Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek. Op een daartoe te nemen
besluit en de uitvoering daarvan is het bepaalde in dit artikel zoveel mogelijk
van overeenkomstige toepassing.

De raad van bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Het besluit tot
ontbinding behoeft de goedkeuring van de raad van toezicht.
Het bepaalde in artikel 16 lid 1 is te dezer zake van overeenkomstige
toepassing.
De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan, voor zover dit tot ————
vereffening van haar vermogen nodig is.
De vereffening geschiedt door de raad van bestuur.
Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel ——
mogelijk van kracht.
Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting dient te worden besteed
ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke —
doelstelling of van een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg —
uitsluitend het algemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling heeft,
te bepalen door de raad van bestuur na overleg met de raad van toezicht.
Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de
ontbonden stichting gedurende zeven jaar berusten onder de jongste
vereffenaar dan wel onder een door de vereftfenaars aan te wijzen derde.

Tenslotte verklaarde de comparant dat:
a.

hijzelf tot eerste en enige bestuurder van de stichting is benoemd;

b. de navolgende personen zijn benoemd tot leden van de raad van toezicht: ——

1. deheer JACOB JAN FEENSTRA, de comparant voornoemd als:
directeur-bestuurder;
2. mevrouw NIENKE FEENSTRA, geboren te 's-Gravenhage op zes en —
twintig juni negentienhonderd vier en vijftig, wonende te 1217 NX
Hilversum, Burgemeester Giilcherlaan 7, gehuwd, houder van paspoort —
met nummer NYJ41L6H7 geldig tot acht oktober tweeduizend vier en —
twintig, als voorzitter Raad van Toezicht;
3. mevrouw MARIA PETRONELLA VAN DEN BERG, geboren te Elst op
veertien januari negentienhonderd twee en zestig, wonende te 1185 CR —
Amstelveen, Bovenkerkerkade 29D, ongehuwd en geen geregistreerd ——
partner, houder van paspoort met nummer NVP8HS5L66 geldig tot drie en
twintig februari tweeduizend vijf en twintig, als lid Raad van Toezicht; —
en
4. mevrouw CAROLINE PAULINA SAROLEA, geboren te Rotterdam op
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zeven en twintig april negentienhonderd vier en zestig, wonende te 3544
TM Utrecht, Grietmansraklaan 20, gehuwd, houder van rijbewijs met —
nummer 4463977004 geldig tot negentien februari tweeduizend
zeventien; als lid Raad van Toezicht.

Slot.
De zakelijke inhoud van de akte is aan de comparant opgegeven en toegelicht en
er is gewezen op de gevolgen die uit de inhoud van de akte voortvloeien.
De comparant heeft verklaard dat hij van de inhoud van de akte heeft kennis
genomen en heeft verklaard met beperkte voorlezing in te stemmen.

De comparant is mij, notaris, bekend.
Deze akte is verleden te Haarlemmermeer op de datum als aan het begin van deze
akte is vermeld.
Onmiddellijk na beperkte voorlezing is deze akte door de comparant en door mij,
notaris, ondertekend.

(Volgt ondertekening)

“VOOR AFSCHRIFT:




