
NOTULEN / VOLGNR.:
ONDERWERP : Evaluatie welzijnscoach gemeente Haarlemmerliede en Spaarnwoude.

Voorgesteld besluit:
Kennis te nemen van het evaluatieverslag van de welzijnscoach Haarlemmerliede en 
Spaarnwoude en deze ter kennis brengen aan de gemeenteraad. 

Verdere procesgang:
Na akkoord het evaluatieverslag ter kennis brengen aan de gemeenteraad. 

Voorgeschiedenis / aanleiding:
In 2013 is onze gemeente gestart met de pilot ‘Welzijnscoach Haarlemmerliede en 
Spaarnwoude’. De pilot duurde een jaar en voorafgaande de start van de pilot heeft het 
college de gemeenteraad toegezegd om een evaluatieverslag op te stellen. In dit 
evaluatieverslag komen de resultaten aan de orde. 

Toelichting:
In de vergadering van 8 november 2011 nam de gemeenteraad een motie aan waarmee het 
college opdracht kreeg om een meer samenhangende visie op het welzijnswerk in onze 
gemeente te realiseren. Op basis van de motie en in verband met de bezuinigingsopdracht 
van de gemeente, is een Notitie Welzijn Nieuwe Stijl opgesteld. Aan de hand van deze notitie 
zijn er gesprekken gevoerd met de drie grotere welzijnsinstellingen (toen nog werkzaam in 
onze gemeente): Kontext (maatschappelijk werk), Dock (ouderenwerk) en Meerwaarde 
(ouderen- en jongerenwerk). Doel van deze gesprekken was om met minder financiële 
middelen een dekkend aanbod te realiseren van het welzijnswerk in de gemeente. Na een 
aantal bijeenkomsten adviseerden de drie instellingen om één persoon te benoemen die alle 
welzijnstaken kan verzorgen in de gemeente: de integrale welzijnscoach. Deze integrale 
aanpak komt overeen met de wenselijkheid van een integrale benadering van de wettelijke 
taken van de gemeente (WMO, Wet Publieke Gezondheid, jeugdzorg, zorgverzekerde zorg 
en AWBZ zorg).  
Het doel van de pilot ‘Welzijnscoach Haarlemmerliede en Spaarnwoude’ was om met minder 
financiële middelen een dekkend en relevant aanbod te realiseren van het welzijnswerk in de 
gemeente en uit de evaluaties blijkt dat dit doel is behaald. Het succes van de pilot heeft 
ertoe geleid dat de pilot voor 2014 met een jaar is verlengd.

Financiële aspecten:
N.v.t. 

Juridische aspecten:
N.v.t. 

bijlagen : Evaluatieverslag welzijnscoach gemeente Haarlemmerliede en 
Spaarnwoude.
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