
Vragenlijst

Inhoud:

1. In hoeverre is er een gedeelde visie in de regio over wat er op lokaal, regionaal en 
bovenregionaal niveau dient te worden ingekocht en georganiseerd?

Er vindt al goede samenwerking plaats binnen de regio Zuid-Kennemerland. Zo wordt bij de 
ontwikkeling van het CJG al geruime tijd samengewerkt. Op deze samenwerking wordt voortgebouwd 
in de doorontwikkeling van het CJG in het kader van de transitie jeugdzorg. 

Voor meerdere taken heeft het een meerwaarde heeft de krachten bovenregionaal te bundelen en 
vindt een verkenning plaats met Midden-Kennemerland, Haarlemmermeer en Amstelland. In het 
portefeuillehoudersoverleg (PFO) van 28 februari 2013 is in dit verband afgesproken dat de 
gemeenten in Zuid en MiddenKennemerland,  Haarlemmermeer en Amstelland samen gaan 
verkennen op welke onderdelen en op welke wijze samen gewerkt kan worden in de zorg voor jeugd. 
Deze verkenning vindt plaats voor de taken op het terrein van:

• Jeugdbescherming en jeugdreclassering

• Het organiseren van een Meldpunt Huiselijk Geweld en Kindermishandeling (AMHK)

• Crisisdienst

• Gesloten jeugdhulp 

• Specialistische zorg aan jeugdigen

• Pleegzorg

De eerste resultaten van deze verkenningen zijn besproken in het (PFO) van 23 mei jl. Er lijkt zich een 
beeld af te tekenen dat veel taken gezamenlijk worden ‘ingekocht’ door de gemeenten in Zuid- en 
Midden-Kennemerland en dat hierin nauw wordt samengewerkt met de gemeente Haarlemmermeer. 
De organisatie/uitvoering zal zo lokaal mogelijk plaatsvinden en aansluiten bij de lokale CJG’s en de 
lokale ontwikkelingen in het Sociaal Domein. Definitieve afspraken over de samenwerking en de 
invulling daarvan worden vastgelegd in beleidsnota’s eind 2013. 

Taak Niveau (lokaal, regionaal of
bovenregionaal)

Status (nog geen opvatting,
intentie, gedeelde afspraak)

Organisatie eerste lijn
Ambulante hulp

Hoofdzakelijk lokaal, 
onderdelen mogelijk regionaal 
(ZK)

Onderwerp van onderzoek

Pleegzorg Bovenregionaal (uitvoering zo 
laag mogelijk)

Onderwerp van onderzoek, 
zie boven

Residentieel (niet GGZ en VB) Bovenregionaal Onderwerp van onderzoek, 
zie boven

Crisisopvang Bovenregionaal (uitvoering zo 
laag mogelijk)

Onderwerp van onderzoek, 
zie boven

Specifieke jeugdhulp voor Bovenregionaal (uitvoering zo Onderwerp van onderzoek, 
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VBgroep
(niet eerstelijns)

laag mogelijk) zie boven

Specifieke jeugdhulp voor
jeugdGGZ-groep (niet
eerstelijns)

Bovenregionaal (uitvoering zo 
laag mogelijk)

Onderwerp van onderzoek, 
zie boven

Jeugdbescherming Bovenregionaal (uitvoering zo 
laag mogelijk)

Onderwerp van onderzoek, 
zie boven

Jeugdreclassering Bovenregionaal (uitvoering zo 
laag mogelijk)

Onderwerp van onderzoek, 
zie boven

Meldpunten huiselijk geweld 
en
kindermishandeling

Bovenregionaal (uitvoering zo 
laag mogelijk)

Onderwerp van onderzoek, 
zie boven

Jeugdzorgplus Boven regionaal Onderwerp van onderzoek, 
zie boven

2. Welke innovaties op het terrein van jeugd (of ook in samenhang met andere
decentralisaties?) vinden in uw regio plaats vooruitlopend op de overgang van de
bestuurlijke verantwoordelijkheid per 1/1/2015? (Innovatie mbt toegang tot zorg, samenhang 
begeleiding, samenhang Passend Onderwijs, Jeugdbescherming)

In de regio Zuid-Kennemerland wordt gewerkt met CJG coaches. Zij gaan uit van de kracht van 
ouders, opvoeders en jeugdigen en hun sociale omgeving. Ze staat naast het gezin en de 
jeugdigen, kunnen hun netwerk betrekken of versterken, zelf hulp bieden of waar nodig 
rechtstreeks gespecialiseerde zorg raadplegen of inzetten (pilot Haarlem/Heemstede). Hierdoor 
wordt eerder, lichtere hulp ingezet met minder schakels. In Zandvoort en Bloemendaal wordt 
innovatief gewerkt met de Opvoedpoli die de rol van CJG coach invult. De eerste ervaringen zijn 
in de hele regio positief.
De inzet van de CJG coaches vindt plaats in samenhang met de ontwikkelingen in de andere 
decentralisaties (in Haarlem worden zij bijvoorbeeld onderdeel van het Sociaal wijkteam).

Als eerste regio wordt in Zuid-Kennemerland in 2013 al het Passend Onderwijs in het primair 
onderwijs ingevoerd. Het ondersteuningsplan hiervoor is in nauwe samenwerking tussen 
gemeenten en primair onderwijs tot stand gekomen. Samen met VO wordt meegedaan aan de 
koplopers aanpak van VWS/OCW over de samenwerking Passend Onderwijs en transitie 
jeugdzorg. In dit kader worden CJG coaches gekoppeld aan VO scholen (in Haarlem) en wordt 
invulling gegeven aan een gezamenlijke visie.

Er vindt een gezamenlijk scholingsprogramma plaats (ZK stelselproof, ingevuld door gemeenten 
en aanbieders) waarin veel aandacht is voor cultuuromslag, het daadwerkelijk naast gezinnen 
gaan staan en werken vanuit de eigen kracht van gezin, jeugdige en netwerk.

Er loopt een regionale pilot nazorg waarin gewerkt wordt aan het creëren van de goede 
voorwaarden om jeugdigen zowel tijdens als na de inzet van specialistische zorg zo snel en goed 
mogelijk op te vangen in de eigen omgeving.

In het kader van de bovenregionale samenwerking zijn gesprekken gevoerd met de Raad voor de 
Kinderbescherming, BJZ-NH en BJAA en de zorgaanbieders over de toekomstige invulling van 
de jeugdbescherming. De mogelijkheid om de toegang tot jeugdbescherming te organiseren aan 
de hand van drie ‘tafels’ (ZK, MK en Haarlemmermeer) waaraan wekelijks Raad, BJZ en ‘expert 
vrijwillig kader’ zitten en waar gezinnen met CJG coachkunnen aanschuiven wanneer de CJG 
coach inschat dat drang of dwang nodig is wordt verder uitgewerkt. Deze drang en/of dwang 
wordt er tijdelijk bijgehaald net zoals er tijdelijk specialistische hulp bijgehaald kan worden.



3. Is continuïteit van zorg een gespreksonderwerp met de huidige financiers en uitvoerders?

We zijn veel in gesprek met de huidige uitvoerders en benutten de bij hen aanwezige expertise bij het 
inrichten van de nieuwe zorg voor jeugd in 2015. Continuïteit van zorg is daarbij onderwerp van 
gesprek. 

Met de provincie als huidige financier is ook veel afstemming en vinden gesprekken plaats over de 
wijze waarop gemeenten in 2014 al kunnen ‘schaduwdraaien’ in de inkoop en input kunnen leveren 
voor het uitvoeringsprogramma 2014.

De gesprekken met de zorgverzekeraar (Achmea) verlopen moeizamer. Er wordt geen ruimte 
geboden om taken geleidelijk en in nauwe samenspraak over te dragen.

4. In hoeverre wordt er gewerkt aan inhoudelijke afspraken over samenwerking op /
samenhang met aanpalende beleidsterreinen (onderwijs, veiligheid,werk e.d.);

In de hele regio vindt de invoering van de decentralisatie jeugdzorg plaats als onderdeel van het 
Sociaal Domein en dus in nauwe samenhang met de participatiewet en de decentralisatie AWBZ. 
Ook de samenwerking met het onderwijs en de beleidsmedewerkers onderwijs is nauw (zie ook 
vraag 2)

5. Hoe wordt gewerkt aan het opbouwen van expertise van gemeentelijke bestuurders en
ambtenaren in uw regio?

Door regionale conferenties, interne informatie bijeenkomsten per gemeente en door de 
samenwerking binnen het Sociaal Domein op concrete onderwerpen.

Governance

6. Wat is uw visie op het terrein van samenwerking tussen gemeenten en op welke manier
wordt samengewerkt?

Uitgangspunt bij de decentralisatie jeugdzorg is dat verantwoordelijkheden en budgetten lokaal bij 
alle gemeenten belegd worden. De gedachte hierachter is dat vooral daar de versterking gerealiseerd 
kan worden en verbindingen gelegd kunnen worden. De lokale invulling laat onverlet dat het een 
meerwaarde heeft als gemeenten regionaal samenwerken.

Bij de ontwikkeling van het CJG wordt al samengewerkt door de gemeenten in Zuid-Kennemerland. 
Ook in de doorontwikkeling in het kader van de transitie jeugdzorg wordt samengewerkt. Er is een 
structureel ambtelijk overleg en een portefeuillehoudersoverleg.

Voor de taken onder vraag één genoemd verwachten wij dat het een meerwaarde heeft 
bovenregionaal samen te werken en vindt een verkenning plaats met Midden-Kennemerland, 
Haarlemmermeer en Amstelland.
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7. Is er een gedeelde visie en plan van aanpak met een planning tot aan de transitie,
inclusief financiële, personele planning?

De gemeenten in Zuid-Kennemerland hebben een gedeelde visie en een plan van aanpak met 
bijbehorende planning. Iedere gemeente levert personele en (hiermee) financiële inzet.

8. Hebben de gemeenteraden van de deelnemende gemeenten ingestemd met de
wijze van samenwerking en de samenwerkingsstructuur?

De gemeenteraden zijn/worden geïnformeerd over de samenwerking en worden meegenomen in het 
traject.

9. Zijn er afspraken over de doelstelling/opdracht van de samenwerking,
bijvoorbeeld alleen beleidsvoorbereidend of ook uitvoeringsaspecten
(inkooporganisatie)?

De in het PFO vastgestelde opdracht is om eind 2013 te besluiten over de inhoudelijke inrichting van 
de nieuwe zorg voor jeugd zodat 2014 gebruikt kan worden voor de inrichting.

10. Is de samenwerking juridisch geborgd?

De samenwerking is nog niet in een juridisch traject geborgd maar is geborgd in de in het PFO 
gemaakte afspraken.

11. Is er overleg met maatschappelijke partners, waaronder in ieder
geval:

(Passend) onderwijs Neemt deel aan het platform jeugd ZK en gemeenten werken 
mee aan ondersteuningsplannen.

Raad voor de Kinderbescherming Worden gesprekken mee gevoerd.

Jeugdzorgaanbieders Nemen deel aan het platform jeugd ZK en worden betrokken in 
(boven)regionale werkgroepen over de inrichting van de 
nieuwe zorg voor jeugd.

Bureau jeugdzorg Neemt deel aan het platform jeugd ZK en worden betrokken in 
(boven)regionale werkgroepen over de inrichting van de 
nieuwe zorg voor jeugd.

Cliënten(organisaties) Worden gesprekken mee gevoerd



12. Op welke manier is er een overleg met de huidige financiers van de jeugdzorg (provincies,
zorgkantoren en zorgverzekeraars)?

Tussen de Provincie NH en de regio Zuid-Kennemerland is regelmatig en goed overleg over de 
transitie jeugdzorg. We gaan de komende tijd gezamenlijk optrekken bij het maken van 
inkoopafspraken voor 2014.

De gesprekken met het zorgkantoor/de zorgverzekeraar verlopen moeizamer (zie ook vraag 3)

13. Namens welke regio, gemeente(n) heeft u deze vragenlijst ingevuld?

Namens de gemeenten in Zuid-Kennemerland (Bloemendaal, Haarlemmerliede en Spaarnwoude, 
Haarlem, Heemstede en Zandvoort)
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